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1 Uvod

Interni operacni manual nositele ITI Prazské metropolitni oblasti (dale IOM) vychazi z Metodického
pokynu pro vyuZiti integrovanych nastroji v programovém obdobi 2014-2020 (dale MPIN) a blize
rozpracovava procesy uvedené v implementacni casti Integrované strategie pro ITI Prazské
metropolitni oblasti (dale Strategie ITl), tykajici se realizace Strategie ITI a schvalovani integrovanych
projektl. Zaroven popisuje role a ¢innosti jednotlivych subjekt( nositele ITI.

Cést tykajici se schvalovani integrovanych projekti na strané nositele ITI, tedy procesy souvisejici
s hodnocenim souladu projektového zaméru se Strategii ITI budou pouZity pro obsah vyzvy nositele
ITI v éasti ,,Dalsi detaily vyzvy/Zptisob hodnoceni”.

IOM je zpracovan vykonnym tymem nositele ITI, fungujicim v ramci Sekce strategii a politik Institutu
planovani a rozvoje hl. m. Prahy (dale jen IPR Praha) a schvalovan Ridicim vyborem ITI Prazské
metropolitni oblasti.



2 Integrované nastroje 2014-2020

V programovém obdobi 2014-2020 budou pro uplatfiovani Uzemni dimenze vyuzity tfi typy
integrovanych nastroji, které budou Ccerpat finanéni prostfedky z programl Evropskych
strukturalnich a investi¢nich fondU (dale ESIF). Realizace téchto integrovanych ndstroju je podminéna
zpracovanim integrovanych strategii jednotlivymi nositeli, ve kterych budou specifikovany potfeby a
klicova témata daného Uzemi za souc¢asného respektovani podminek programi ESIF.

Integrované Uzemni investice (ITI) — budou vyuZity v aglomeracich jddrovych mést Praha, Brno,
Ostrava, Plzef véetné jejich funkénich zazemi a v aglomeracich Ustecko — Chomutovské, Olomoucké a
Hradecko — Pardubické.

Integrované plany rozvoje Uzemi (IPRU) — budou vyuZity ve méstech Ceské Bud&jovice, lJihlava,
Karlové Vary, Mlada Boleslav, Zlin, Liberec — Jablonec nad Nisou véetné jejich zazemi.

Komunitné vedeny mistni rozvoj (CLLD) — bude vyuZit ve venkovskych oblastech, v Gzemi mistnich
akénich skupin (dale MAS), kterych je v Ceské republice ke dni 11. 5. 2015 celkem 180
(http://nsmascr.cz/seznam-mistnich-akcnich-skupin/).

2.1 Subjekty implementace integrovanych nastrojl

Odbor regiondlni politiky Ministerstva pro mistni rozvoj CR (dadle MMR ORP) — zastituje pfipravu a
realizaci integrovanych nastrojli ve smyslu zpracovani MPIN, vyhlasovani vyzev pro predkladani
integrovanych strategii, podileni se na jejich hodnoceni, schvalovani, monitorovadni a evaluaci,
zaroven plni funkci sekretaridtu Ndrodni stdle konference a pfipravuje pro ni podklady a Ucastni se
jedndani Regiondlnich stalych konferenci.

Ridici organy (dale RO) — provadéji vécné hodnoceni integrovanych strategii, rezervuji finanéni
alokace pro realizaci integrovanych strategii ve svych programech a stanovuji podminky jejich
cerpani, vyhlasuji zacilené vyzvy pro predkladani integrovanych projektd, zajistuji hodnoceni projektt
a jejich schvaleni, ptipadné minimalné provadi zavérecné ovéreni zplsobilosti a vydavaji pravni akt o
poskytnuti podpory, sleduji a vyhodnocuji stav realizace integrovanych ndstrojli vramci svych
programU a poskytuji informace MMR ORP.

Zprostredkujici subjekt ITI — vykondva mésto v ramci realizace integrovaného nastroje ITl u programi
financovanych z Evropského fondu pro regionalni rozvoj na zdkladé povéreni fidiciho organu
verejnopravni smlouvou, v rdmci tohoto povéreni mésto vykondva dil¢i hodnoceni integrovanych
projektd, v rozsahu odpovidajicim pfinejmensim vybéru operaci, plisobnost je vymezena vécné, nikoli
Uzemné, pouze v rozsahu vazby na integrovanou strategii.

Narodni stala konference (dale NSK) — pfispiva k zajisténi vzadjemné provazanosti a koordinaci statu a
regionll pti realizaci Dohody o partnerstvi, tedy realizaci program( spolufinancovanych z ESI fondd,
véetné realizace integrovanych nastroju, koordinuje dotcené subjekty, sklada se ze tfi komor: Komora
regionalni, Komora ITl a IPRU a Komora CLLD.

Regionalni stala konference (dale RSK) — podili se na koordinaci a realizaci Uzemni dimenze a
napliiovani cill Strategie regionalniho rozvoje CR 2014-2020, je zfizeni na principech partnerstvi a to
ve véech krajich CR svyjimkou HI. m. Prahy, pfispivd k posileni absorpéni kapacity operaénich
program( a koordinaci zacileni podpory z ESI fondU v dotéeném lGzemi.

Subjekty podilejici se na implementaci integrovaného ndstroje na strané nositele ITI budou blize
popsany v kap. 3.2


http://nsmascr.cz/seznam-mistnich-akcnich-skupin/

3 Integrovana strategie pro ITl Prazské metropolitni oblasti

Jako jedna z aglomeraci implementujicich ITI byla vymezena i Prazska metropolitni oblast (dale PMO),
PMO je velmi specificka, protoZe zahrnuje dvé tzv. kategorie region(. Stfedocesky kraj jako méné
rozvinuty region a hl. m. Prahu jako vice rozvinuty region s odliSnymi podminkami pro napliovani
principu tematické koncentrace a mj. rliznymi poZadavky na spolufinancovani aktivit. Specifikace
hlavnich problémovych oblasti, respektive financovani navrhovanych opatieni je tak omezeno
v moznostech financovani ztematickych operacnich programi, Integrovaného regionalniho
opera¢niho programu (dale IROP) a Operacniho programu Praha — pél réistu CR (dale OPPPR). V ramci
ITI PMO tak bude vétsina rozvojovych intervenci realizovana primarné v zazemi aglomerace (tedy ve
Stfedoceském kraji), pficemz hlavnim nositelem ITI z(stava jadrové mésto — hl. m. Praha.

Dne 19. ervna 2013 podepsal hejtman Stfedoceského kraje MVDr. Josef Rihdk s primatorem hl. m.
Prahy RNDr. Tomasem Hudeckem, Ph.D., Memorandum o vzajemné spolupraci Stfredoceského kraje
a hl. m. Prahy, kterym wvyjadfili vali spolupracovat na pripravé ITI. Na zakladé podepsaného
memoranda uloZila dne 2. ¢ervence 2013 usnesenim ¢ 1157 Rada hl. m. Prahy feditelce Utvaru
rozvoje hlavniho mésta Prahy zajistit koordinaci pfipravy a plnéni konkrétnich opatifeni vedoucich
k naplfiovdni memoranda, a to v soucinnosti se zastupci Stfedoceského kraje, dotéenymi odbory

Magistratu hl. m. a dalSimi zainteresovanymi subjekty.

Dne 22. ledna 2014 byl feditel Institutu planovani a rozvoje hl. m. Prahy povéren primatorem hl. m.
Prahy zajisténim tvorby Integrované strategie pro ITI Prazské metropolitni oblasti (dale Strategie ITI),
dokumentu, vypracovaném na partnerském principu, ktery vychazi z potfeb v izemi a navrhuje
opatreni a zpUsob jejich realizace, aby integrovanou formou vyuzivani prostredk( ESIF doslo k feseni
klicovych témat v PMO. Na zdkladé tohoto povéreni také Institut planovani a rozvoje hl. m. Prahy
Cerpal na prvni ¢ast pfipravy ITI prostfedky z Operacniho programu Technicka pomoc.

Navrhovand opatfeni ve Strategie ITlI budou financovana z nasledujicich operacnich program( a
zdroju.

e IROP
e OPPPR
e OPZP

Tabulka ¢. 1: Pfehled financovani specifickych cild Strategie ITI

Identifikace OP

Specificky
cil
Strategie Prioritni | Specificky
ITI osa cil

Opatieni Nazev opatreni

Vystavba a modernizace terminald
1.1.1 | verejné dopravy a systému pro prestup IROP 1 1.2 EFRR
na verejnou dopravu v zazemi Prahy

Vystavba a modernizace systému pro

1.1.2 | prestup na verejnou dopravu na uzemi OPPPR 2 2.2 EFRR
hl. m. Prahy
Zavadéni a modernizace inteligentnich

1.2.1 | dopravnich systém( a dopravni IROP 1 1.2 EFRR
telematiky

1.2.2 OPPPR 2 2.2 EFRR

Opatreni pro preferenci povrchové




méstské verejné dopravy v uli¢nim
provozu
13 131 |Rozifen, rekonstrukee a modernizace IROP 1 1.1 EFRR
silni¢ni sité navazujici na sit TEN-T
141 Budovani infrastruktury pro cyklistickou IROP 1 12 EERR
dopravu
1.4
1.4.2 Moderrllzace vozového parku ve verejné IROP 1 12 EERR
dopravé
2.1.1 | Budovani protipovodnovych opatreni OPZP 1 1.3 FS
2.1
2.1.2 | Realizace opatreni pro reseni povodni OPZP 1 14 FS
3.1 31,1 |Budovani kapacit predskolniho IROP 2 2.4 EFRR
vzdélavani
Rozsifeni kapacit a technického vybaveni
3.2 3.2.1 kol (2, ) IROP 2 2.4 EFRR

3.1 Implementace Strategie ITI

Nastaveni implementacni struktury a procesd musi odpovidat poZadavkim stanovenym
v Metodickém pokynu pro vyuZiti integrovanych nastrojd v programovém obdobi 2014-2020 (dale
MPIN), ktery schvalila vldda CR svym usnesenim ze dne 27. srpna 2014 &. 682. Reflektovan musi byt
také pozadavek, ktery vyplyva z ¢lanku 7 Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 1301/2013
(o ERDF), ktery odkazuje na povinnost, aby se nositelé ITI podileli na vybéru operaci, a tudiz plinili
Castecné roli zprostfedkujiciho subjektu (dale ZS). Vtomto rozsahu muiZe byt nastaveni
implementacni struktury a procest obdobné jako v ostatnich pripadech ITI. Na rozdil od nich je vSak
nutné reflektovat skuteénost, ze ostatni mésta se fidi zakonem €. 128/2000 Sb., o obcich, ve znéni
pozdéjsich predpist, avSak pro Prahu je uréujicim zakon €. 131/2000 Sb., o hlavhim mésté Praze, ve
znéni pozdéjsich predpist. Dalsi specifikum spociva ve skale a strukture partnerskych organizaci. Ve
vétsiné pripadd ITI se jedna o monocentrické aglomerace, jejichZ jadrem je nejvétsi statutarni mésto.
Tam, kde se jedna o polycentrickou aglomeraci, jsou rovnocennymi nositeli ITI vSechna statutarni
mésta v aglomeraci, v pfipadé dohody jedno z mést v aglomeraci. PFi realizaci Strategie ITI v PMO
vsak vedle nositele ITI hraje klicovou roli partnera Stfedocesky kraj.

Specifické nastaveni bude vykazovat rovnéi organizaéni struktura pro OPPPR, kdy Ridici organ (dale
RO) nebude povéfovat vybérem operaci vramci projektd ITI funkci ZS ITI jiny k tomuto Géelu
vytvoreny subjekt, ukoly ZS ITI bude vykonavat pfimo RO. OPPPR predstavuje specificky p¥ipad, kdy je
fidici orgdn dle €l. 123 odst. 1 obecného nafizeni soucasné i méstskym organem ve smyslu ¢l. 7 odst.
4 nafizeni o EFRR. Navic by v rdmci hl. m. Prahy nebylo moZzné s ohledem na §160 a nasl. zakona ¢.
500/2004 Sb., spravni fad, ve znéni pozdéjsich predpisd, uzaviit vefejnopravni smlouvu mezi RO a ZS,
nebot by $lo o jednu a tutéZ vefejnopravni korporaci. Bez smlouvy je obtiZzné delegovat povinnosti na
néjaky subjekt — pro odbory Magistratu hl. m. Prahy (dadle MHMP) neexistuje vhodna forma pisemné
zaznamenaného ujednani (ve smyslu ¢l. 123, odst. 6 obecného nafizeni) s ohledem na to, Ze ma jit o
delegovani. Toto jsou zakladni specifika, jez je nutné vimplementacnim modelu zohlednit.

3.2 Ridici struktura implementace Strategie ITI

HI. m. Praha v roli nositele ITI bude pfi realizaci ndstroje ITI plnit dvoji funkci. Vykon nositele
Strategie ITlI v samostatné plisobnosti, respektive fizeni a realizace Strategie ITI. Tato role nositele ITI
je predmétem prislusnych organ( hl. m. Prahy, které pftijimaji zasadni rozhodnuti dle zakona o hl. m.




Praze. Jednd se o Radu a Zastupitelstvo hl. m. Prahy. V jejich gesci je schvalovani Strategie ITI a
schvalovani nékterych podstatnych zmén Strategie ITI. Vzhledem k tomu, Ze vétsSina integrovanych
projektld bude realizovana na Uzemi StfedocCeského kraje, bude Strategii ITI a nékteré jeji podstatné
zmény schvalovat i Rada a Zastupitelstvo Stfedoceského kraje.

Nositel ITI bude v rdmci realizace ITI provadét koordinaci aktivit v souladu s harmonogramem ITI,
monitorovat naplfiovani a pfijimat opatieni k jejimu plnéni (véetné jeji aktualizace). Nositel ITI je
odpovédny za jeho pfipravu, za naplfiovdni principu partnerstvi a koordinaci aktivit mistnich aktér(
v daném uzemi, vybér vhodnych projektl pro plnéni cil(i ITI, monitoring a reporting pribéhu plnéni
ITl, realizaci Strategie ITl jako celku a plnéni jejich schvalenych cilovych hodnot (které vznikaji
agregaci hodnot realizovanych projekt(). Nositel ITI zodpovida také za publicitu ITI jako celku.

PInénim vySe zminénych povinnosti nositele ITI byl povéren Institut planovani a rozvoje hl. m. Prahy,
a to usnesenim Zastupitelstva hl. m. Prahy ¢. 14/1 ze dne 25. 2. 2016. Jako vykonny tym nositele ITI
zajiStuje administrativni zazemi pro realizaci Strategie ITI, zajiStuje procesy probihajici na strané
Zadatel( a ostatnich partnerd nositele ITI a koordinuje podplrné organy realizace Strategie ITI, tedy
Ridici vybor ITI PMO a pracovni skupiny.

Nositel ITI bude zaroven vykonavat roli zprostiedkujiciho subjektu v pfenesené pusobnosti, tedy se
podilet na hodnoceni projektl realizovanych prostfednictvim Strategie ITl. Timto vykonem je
povéreno oddéleni zprostredkujiciho subjektu ITI Magistratu hl. m. Prahy na zakladé verejnopravni
smlouvy podepsané s RO IROP, pro ktery funkci ZS bude vykonavat.

Nositel ITI na realizace Strategie ITI a na vykon zprostiedkujiciho subjektu ITI Cerpa financni
prostfedky z Operacniho programu Technickd pomoc 2014-2020, z kterych hradi prevainé mzdové
naklady zaméstnancl podilejicich se na téchto ¢innostech.



Obrazek €. 1: Organizacni struktura nositele ITI
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* Vykonny tym nositele ITI — IPR Praha, Sekce strategii a politik, Kancelar strategie a rozvoje



Nositel ITI v roli poskytovatele dotace bude povéren vefejnopravni smlouvou uzavienou s dotéenym
fidicim orgdnem operacniho programu k vykonu funkce zprostfedkujiciho subjektu ve smyslu ¢l. 123
odst. 6 obecného nafizeni a ¢l. 7 odst. 5 nafizeni o EFRR v rozsahu posuzovani souladu projekta se
Strategii ITI. Tuto funkci zprostfedkujiciho subjektu bude plnit pouze pro Ridici organ IROP. Specifické
nastaveni bude vykazovat organizaéni struktura pro OP Praha — pdl ristu CR (OPPPR), kdy Ridici
organ (RO) OPPPR nebude povérovat vybérem operaci v ramci projektd ITI funkci ZS ITI jiny k tomuto
Uéelu vytvoreny subjekt, Gkoly ZS ITI bude vykondavat pfimo Ridici organ OPPPR.

Statutdrni organy nositele ITI — Rada a Zastupitelstvo hl. m. Prahy

e Schvaluji Strategii ITI.

e Schvaluji podstatné zmény Strategie ITI majici vliv na zaméreni Strategie ITI (zmény
prioritnich oblasti, respektive strategickych cil(i a specifickych cild) a rozpodet specifickych
cilli a opatreni.

Strategii ITI schvaluji i pfislusSné organy Stfedoceského kraje, pfipadné jsou mu dany na védomi jeji
zmény a prubéh realizace.

Ridici vybor ITI PMO — je platformou bez pravni subjektivity, je odpovédny v{¢i nositeli ITl a je v Eele
organizacéni struktury pro implementaci ndstroje ITl. Byl ustanoven usnesenim Rady hl. m. Prahy ¢.
2716 ze dne 10. 11. 2015. SloZeni Ridiciho vyboru vychazi z MPIN a je zaloZen na partnerském
principu vychazejicim z feSeného Uzemi a témat. Statut a jednaci fad je uveden v pfiloze ¢. 1 tohoto

operacniho manualu.

e Projednava a doporucuje statutarnim organlim nositele ITI ke schvaleni Strategii ITI.

e Projedndva a schvaluje podstatné zmény Strategie ITI (Upravy harmonogramu, finanéniho
planu, indikator(), stejné tak nepodstatné zmény Strategie ITI (formalni, gramatické Gpravy).

e Schvaluje monitorovaci zpravy o plnéni Strategie ITI.

e Vydava doporuceni tykajici se realizace Strategie ITI statutarnim organtm nositele ITI.

e Schvaluje postupy a procesy vykonného tymu nositele ITI souvisejici s realizaci Strategie
ITI/schvaluje interni operaéni manual nositele ITI.

e Projednava a schvaluje kritéria pro urceni souladu projektd se Strategii ITI.

e Vyddava vyjadreni o souladu/nesouladu projektového zaméru (ze schvaleného souboru) se
Strategii ITI.

e Projedndva a schvaluje harmonogram vyzev.

e Projedndva a schvaluje vyzvy nositele ITI k predkladani projektovych zamérl a
ustanoveni/zafazeni do pracovnich skupin/jmenuje ¢leny pracovnich skupin.

Pracovni_skupiny — slouZi jako poradni organ Ridiciho vyboru pro Fe$eni obsahu Strategie ITI
prostfednictvim zpracovani projekt(/soubort projektd, které napliuji stanovené cile Strategie ITI a
podminky dané vyzvy nositele ITl. Pro kaZzdou tematickou oblast je vytvorena jedna pracovni

skupina/podskupina, vSechny jsou oteviené a jejich slozeni se mlze ménit s ohledem na vyhlasenou
vyzvu k predkladani projektovych zamér( naplnujicich Strategii ITl. Pracovni skupinu vcéetné
odbornych ¢len(i ustanovuje Ridici vybor sou¢asné s vyhlagenim vyzvy nositele ITI. Statut a jednaci
fad je uveden v pfiloze €. 2 tohoto opera¢niho manudlu.

e Navrhuje reSeni identifikovanych problém, respektive navrhy na zmény Strategie ITI.
e Snazi se dojit (konsensem) ke zpracovani souboru projektl napliujici pfisluSnou vyzvu
v celém svém rozsahu.



e Doporutuje Ridicimu vyboru ke schvéleni projekty/soubory integrovanych projekttl véetné
odborného stanoviska a pfedbé&Zného zhodnoceni naplnéni kritérii Ridiciho vyboru.

Vykonny tym nositele ITI — vykonna jednotka nositele ITI, zajiStujici procesy souvisejici s realizaci
Strategie ITl a koordinaci odpovédnych subjekt(. Je ustanovena na IPR Praha, v Sekci strategii a
politik, v Kanceldfi strategie a rozvoje. Je sloiena zmanazera ITI, asistenta manazera ITI,
tematickych/Uzemnich koordinatord, koordindtora pro Stfedocesky kraj a odborného konzultanta
pro oblast dopravy.
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Tabulka €. 2: Rozdéleni ¢innosti vykonného tymu nositele ITI

Cinnost/Agenda vykonného tymu nositele ITI

Manazer ITI

Asistent
manazera ITI

Uzemni/temat
icti
koordinatofri

Koordinator
pro
Stfredocesky
kraj

Odborny
konzultant pro
oblast dopravy

Zajisténi agendy Ridiciho vyboru, pfiprava podkladd

Predkladani souboru projektt/integrovanych projektd a dalSich vystupl z pracovni

skupiny Ridicimu vyboru

Administrace zmén Strategie ITI

Administrace monitorovacich zprav o plnéni Strategie ITI

Administrace a zverejnovani vyzev nositele ITI

PFiprava vyzev a souvisejicich podkladl z vécného hlediska

Administrace projektové Zadosti na realizaci Strategie ITI do OPTP

Zajistovani v€asného feseni pfipadnych problému

Vyhodnocovani pokroku v realizaci Strategie ITl (naplfiovani cil( a indikator()

Organizacni zajistovéni chodu pracovnich skupin, pfiprava podkladd

Komunikace s pfijemci/zadateli

Koordinace spoluprace subjektl v Uzemi, podnécovani vytvareni partnerstvi

Podnécovani absorpcni kapacity

Zajistovani publicity a PR pro ITI

Povinné clenstvi zastupce nositele ITI

Clen Ridiciho vyboru ITI (bez hlasovaciho prava)

nahradnik

Clen Narodni stale konference (s hlasovacim pravem)

nahradnik

Clen Regionalni stalé konference Stfedoceského kraje (bez hlasovaciho prava)

nahradnik

Clen pracovni skupiny Vzdélavani RSK — piiprava KAP SCK (s hlasovacim pravem)

nahradnik

Clen Ridiciho vyboru MAP v 13 ORP Stfedoceského kraje (izemi PMO)

13x

nahradnik

Clen Monitorovaciho vyboru OPPPR

nahradnik
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4 Proces schvalovani integrovanych projektt

Proces predkladani a schvalovani integrovanych projektl vsobé zahrnuje dvé faze. Prvni faze
predstavuje zpracovdni a hodnoceni projektového zdméru, ktery je pfedkladan na zakladé vyzvy
nositele ITI do pracovnich skupin a nasledné Ridicimu vyboru ITI PMO a poté zpracovéani a hodnoceni
kompletni zadosti o podporu, ktera se registruje do vyzvy ZS ITI v MS 2014+.

Ridici vybor ITI PMO vyda vyjadieni o souladu/nesouladu projektového zdméru se Strategii ITI, toto
vyjadreni je povinnou ptilohou Zadosti o podporu, registrované v MS2014+.

Vyzva nositele ITI mdzZe byt vyhla$ena a7 po vyhlaseni vyzvy Ridiciho orgénu, zacilené na integrovany
nastroj ITI. Vyzva Ridiciho organu je vyhla$ena pro viechny aglomerace ITI, pfipadné pro aglomerace,
které svoji integrovanou strategii cili do daného specifického cile.

V ramci schvalovani integrovanych nastroji v pfipadé financovani z IROP do procesu vstupuje
zprostiedkujici subjekt ITI, ktery provédi spole¢né s Ridicim orgdnem hodnoceni #adosti o podporu.

V nasledujicim postupu je zndzornén proces schvalovani integrovanych projektl pfi zapojeni
zprostredkujiciho subjektu ITI a bez jeho zapojeni.

4.1 Proces schvalovani integrovanych projektl pfi zapojeni zprostiedkujiciho subjektu
ITI (v pripadé IROP)

Zaslani
projektového
zameéru nositeli ITI

Vyzva Ridiciho
orgdnu zacilend

Vyzva nositele ITI -
pro ITI

nesouladu ITI

I

Vyzva
zprostredkujiciho #
subjektu ITI

Hodnoceni zZadosti
o podporu
zprostredkujicim
subjektem ITI

v MS2014+

Zavérecné ovéreni
zpUsobilosti
Ridicim
organem/CRR

Vydani pravniho
aktu o poskytnuti/
prevodu podpory

Vydani vyjadreni Posouzeni souladu Predstaveni
Ridiciho vyboru ITI « vse Strategii ITI « projektového
o souladu nebo Ridicim vyborem zdméru v pracovni
skupiné

Registrace zadosti
o podporu #




4.2 Proces schvalovani integrovanych projektl bez zapojeni zprostfedkujiciho subjektu
ITI (OPPPR, OPZP)

Zaslani
projektového
zameéru nositeli ITI

Predstaveni
« projektového
zaméru v pracovni
nesouladu skupiné
Registrace Zadosti Hodnoceni zadosti
0 podporu o podporu dle -
v MS2014+ pravidel programu

pro ITI

Vyzva Ridiciho
organu zacilena - Vyzva nositele ITI -

Vydani vyjadreni Posouzeni souladu
Ridiciho vyboru ITI ' se Strategii ITI
o souladu nebo Ridicim vyborem

ITl

Vydani pravniho
aktu o poskytnuti/
prevodu podpory

4

I

Zavérecné ovéreni
zpUsobilosti
Ridicim
organem/CRR

Vydani pravniho
aktu o poskytnuti/
prevodu podpory

Vyzva Ridiciho orgénu pro ITI

Ridici organ vyhlasi vyzvu zacilenou pro véechny aglomerace ITI, piipadné pro ty aglomerace, které
cili do daného specifického cile, pro ktery je vyzva vyhlaena. Soucasné s vyzvou zveiejni Ridici organ
specifickd a obecna pravidla pro Zadatele a pfijemce véetné naleZitych pfiloh a kritéria pro zavérecné
ovéfeni zplsobilosti. Povinnou piilohou #adosti o podporu je vyjadieni Ridiciho vyboru ITI, které
bude mozné ziskat a? po vyhlaseni vyzvy nositele ITI. Zddost o podporu je moiné v MS2014+
zaregistrovat a7 po vyhlaseni ,podvyzvy“ ZS ITI. Zadost o podporu je nutné vyplfiovat do této
podvyzvy. Pokud Zadatel vyplni Zaddost do nesprdvné vyzvy, neni moiné ji zkopirovat. V tomto
pfipadé bude muset Zadatel vyplnit Zddost znovu.

Vyzva nositele ITl
Vyzvu nositele ITI vyhlasi IPR Praha prostfednictvim manazZera ITI (pfipadné jim povérenou osobou
z vykonného tymu nositele ITI). Text a parametry vyzvy ptipravi manaZer ITl ve spolupraci se svym
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asistentem a prislusnym tematickym/dzemnim koordindtorem. V této vyzvé budou specifikovany
pozadavky pro soulad se Strategii ITl. Soucasti kazdé vyzvy bude formuldr projektového zaméru,
kritéria Ridiciho vyboru ITI PMO pro posouzeni souladu/nesouladu se Strategii ITI a hodnotici kritéria
zprostredkujiciho subjektu pro hodnoceni Zadosti o podporu (pouze v pripadé IROP).

Vlyzva nositele ITI bude navazovat na vyzvu Ridiciho organu. Termin vyhlaseni vyzvy bude vychazet ze
schvaleného harmonogramu vyzev nositele |ITI, dostupného na webovych strankach
www.itipraha.eu. Harmonogram vyzev i text vyzvy bude schvalovat Ridici vybor ITI PMO. Nositel IT
predkladd text vyzvy k posouzeni a ke schvéleni zaroveri Ridicimu orgdnu, a to nejméné 10
pracovnich dnl pred vyhlasenim vyzvy.

Ve vyzvé nositele ITI bude Zadatel vyzvadn k predloZeni projektového zdméru a zapojeni se do
pracovni skupiny, termin konani pracovni skupiny bude zvefejnén jiz ve vyzvé. Doba trvani vyzvy
k predkladani projektovych zaméra bude zpravidla 30 kalendarnich dnd.

Vyzva nositele ITI bude zvefejnéna na:

e webovych strankach ITI Prazské metropolitni oblasti (www.itipraha.eu)
e Ufedni desce Magistratu hl. mésta Prahy
(http://praha.eu/jnp/cz/o meste/magistrat/deska/index.html)
e Ufedni desce Stfedoceského kraje (http://www.kr-stredocesky.cz/web/urad/uredni-deska)

Projektovy zamér, ktery bude ptilohou vyzvy, je nutné vyplnit a podepsat opravnénou osobou
Zadatele a dorucit nositeli ITI nejpozdéji do data stanoveného vyzvou, a to:

a) Na podatelnu Institutu planovani a rozvoje hl. mésta Prahy

Adresa:
Institut pldnovani a rozvoje hl. mésta Prahy
Vysehradska 57/2077
128 00 Praha 2 — Nové Mésto
nebo

b) Do datové schranky

Institut planovani a rozvoje hl. mésta Prahy
ID datové schranky: c2zmahu

Po ukonceni vyzvy nositele ITl a sbéru projektovych zaméru v této vyzvé zapocne kontrola souladu
vsech predloZenych projektovych zamérl s vyzvou nositele Strategie ITI véetné kontroly povinnych
naleZitosti, poZadovanych ve vyzvé a v pfislusSném formuldfi projektového zaméru. Kontrolu
projektovych zamérl provede vykonny tym nositele ITI, a to nejpozdéji do 4 kalendarnich dnli od
ukonéeni vyzvy nositele ITI.

Manazer/koordinator svola jednani PS, na kterou jsou pfizvani vSichni predkladatelé projektovych
zamér( v ramci dané vyzvy. Pozvanka na jednani PS bude zasldna elektronicky nejpozdéji 10
kalendarnich dnl pred terminem konani na kontaktni Udaje uvedené v projektovém zaméru. Adresat
bude vyzvan k potvrzeni Ucasti do 5 kalendafnich dn(, pfipadné bude vyzvan k dpravam/doplnéni
projektového zaméru. Pokud Zadatel zaSle projektovy zamér, ktery neni v souladu se zamérenim
vyzvy , pripadné projektovy zamér nebude obsahovat veskeré informace potifebné kjeho
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vyhodnoceni, bude na to upozornén v pozvance na pracovni skupinu, kam bude ptizvan. Jednani
pracovni skupiny se mohou Géastnit i dalsi osoby a to odbornici, které nominoval Ridici vybor ITI.

Na prvnim jednani PS vztazené k dané vyzvé predstavi manaZer ve spolupraci s tematickym/tdzemnim
koordinatorem ITI danou tematickou oblast a hlavni principy integrovaného nastroje. Clenlim
pracovni skupiny je na prvnim jednani vysvétlen zamér vytvoreni souboru projektt, ktery v souhrnu
naplni parametry vyzvy. Na jednani PS kazdy predkladatel predstavi svij projektovy zamér
predlozeny do wvyzvy. Pokud koordinator vyhodnoti, Ze projektovy zdmér neni v souladu
s podminkami vyzvy (podporované aktivity, vymezené Gzemi apod.), oznami toto stanovisko na PS. V
pfipadé, Zze sam predkladatel vyhodnoti, Ze jeho projektovy zdmér neni vhodny k realizaci v rdmci
vyzvy, odstoupi z pracovni skupiny. O vSech téchto krocich bude veden zdznam v zdpisu z pracovni
skupiny. Pocet jednani PS neni omezen, bude-li nutné svolat dalsi jednani, bude pfimo na jednani
stanoven termin jednani nasledujiciho. Pokud dojde k opakovanému jednani pracovni skupiny, budou
o tom upozornéni ¢lenové Ridiciho vyboru ITI PMO a bude posunut termin jeho jednani.

Cilem PS je vytvorit takovy soubor projektl, ktery nejlépe napini parametry vyzvy. Pokud dojdou
¢lenové ke konsensu pfi tvorbé souboru projektl a vystupem zjednani PS nejsou konkurencni
soubory projektll, preda tematicky/Uzemni koordinator manazerovi ITI zfinalizovany soubor projekt(
k projednéni v Ridicim vyboru ITI PMO.

Pokud ¢lenové PS nedojdou k Uplnému konsensu a vznikne nékolik konkurencnich soubor( projektd,
preda tematicky/Uzemni koordinator manazerovi ITI vSechny vytvorené soubory projektd s vlastnim
komentarem analyzujicim vztah souboru projektl k parametrim vyzvy (napt. podil pInéni indikator(,
podil pozadovanych prostfedkl, tzemni zaméreni, Uplnost feseni z hlediska podporovanych aktivit
apod.).

Po jednani PS ma vykonny tym nositele ITI 4 kalendaini dny na zpracovani podklad(l pro jednani
Ridiciho vyboru ITI PMO. Zjednani PS se pofizuje zapis a prezenéni listina. Pfilohou zdpisu je i
vyhodnoceni kazdého projektového zaméru.

Nejpozdéji do 14 kalendéinich dnl po konani pracovni skupiny svold manazer ITI jednéni Ridiciho
vyboru ITI PMO (termin jednani bude pfizplisoben ¢asovym mozinostem &lenti RV ITI PMO vzhledem
k usna$enischopnosti RV ITI PMO). Nejpozdé&ji 10 kalendainich dnli pred jedndnim RV ITI PMO zasle
manazer ¢lentim RV ITI PMO pozvanku véetné podkladd a vystup( z jednani PS.

Manazer ITI informuje RV ITI PMO o stavu naplnéni vyzvy prostiednictvim projektu/souborti
projektl. Pokud se nejedna o konkurenéni projekty/soubory projekt(, posoudi RV ITI PMO soulad
projektu/souboru projektd jako celku a jednotlivych projektovych zamérd se Strategii ITI. RV ITI PMO
vyhodnoti vSechna hodnotici kritéria, pokud je hodnoceni pozitivni (ano) ¢i nerelevantni, je
projektovy zdmér/soubor projekttl v souladu se Strategii ITl. Na zakladé tohoto posouzeni vyda RV ITI
PMO kazdému projektu ze souboru projektd Vyjadfeni RV ITI PMO o souladu projektového zdméru se

Strategii ITI.

Pokud jsou RV ITI PMO predloZeny konkuren¢ni projekty/soubory projektl, RV ITI PMO zvaii,
kterému projektu/souboru projekt vyda doporucujici vyjadreni, pfipadné zda vibec. Pokud nedojde
k vydani doporucujiciho vyjadreni, musi byt rozhodnuti dostate¢né odivodnéno a zformulovano
pfimo na jednani RV ITI PMO. Rozhodnuti RV ITI PMO o vydani nesouhlasného vyjadieni vychazi
z hodnoceni kritérii v ptipadé, Ze na jedno ¢&i vice kritérii je dopovéd negativni (ne). RV ITI PMO na
zakladé svého rozhodnuti mizZe projektovy zamér vratit predkladateli k dopracovani a opétovnému
predloZeni do PS.
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Vyhodnoceni souladu/nesouladu jednotlivych projektovych zamérd RV ITI PMO bude predchazet
predbézné vyhodnoceni vykonnym tymem nositele ITI, které bude prezentovano i na PS.

Vyjadieni o souladu/nesouladu projektového zaméru se Strategii ITI RV ITI PMO je predkladateli
dorué¢eno do 7 kalendainich dn od jednani RV ITI PMO, a to doporucené postou a datovou
schrankou.

VyjadFeni RV ITI je platné do data ukonéeni piijmu zadosti o podporu navazujici vyzvy ZS ITI.

Vyzva ZS ITl bude vyhldSena soucasné svyzvou nositele ITI. Do vyzvy ZS ITI Zadatel zpracovava
kompletni 7adost o podporu prostfednictvim MS2014+. Po obdrieni stanoviska RV ITI PMO
predkladatel projektového zdméru zpracuje standardni Zadost o podporu dle pravidel IROP a v
souladu s vyzvou Ridiciho organu IROP, resp. Zprostiedkujiciho subjektu ITI.

Zadost o podporu 7adatel poddva prostiednictvim MS2014+, a to do IROP €. x. V 7adosti poté vybere
pod blokem Identifikace projektu zdlozku Vybér podvyzvy, kde vybere ptislusnou podvyzvu pro Prahu.
Typ vyzvy (kolova ¢i pribéind) bude stanoven na zakladé typu aktivit, predpokladaného previsu
projektd ¢i poctu relevantnich Zadatell. Pfedpokladana délka vyhlaseni vyzvy je 6 mésicl s tim, Ze
moznost predkladat projektové zadosti bude po ukonéeni procesu na strané nositele ITI, tedy po
jednani Ridiciho vyboru ITI a vydani jeho vyjadreni.

V pfipadé IROP bude ZS ITI hodnotit kritéria formalnich naleZitosti, pfijatelnosti, pfipadné kritéria
vécného hodnoceni, pokud jsou v dané vyzvé uvedena. ZS ITI mlZe vyzvat k doplnéni projektové
Zadosti pouze v pfipadé napravitelnych kritérii uvedenych ve vyzvé. Pfi vydani zadporného zdvazného
stanoviska je projektova Zadost vyrazena. Pfi vydani kladného zavazného stanoviska je projektova
7adost pFesunuta k zavére¢nému ovéreni zplsobilosti k Ridicimu orgénu.

U téch projektl, kterym ZS ITI vyda kladné zdvazné stanovisko, tzn. Ze projekty splnily vSechna
kritéria pfijatelnosti, formalnich nalezitosti, pfipadné povinné minimum bod0 z vécného hodnoceni,
pokud bylo stanoveno, provedou pracovnici CRR zavéreéné ovéreni zplsobilosti operaci Ridiciho
orgadnu operacniho programu. V pfipadé nesplnéni zavéreéného ovéreni zplsobilosti je Zadost
vyfazena. Pfi splnéni zavére¢ného ovéreni zpUsobilosti je 7adost schvédlena a Ridici orgén vyda
Rozhodnuti o poskytnuti dotace.

U operacnich program(, kde v hodnoceni Zadosti o podporu nefiguruje zprostiedkujici subjekt ITI,
bude probihat standartni hodnoceni Zadosti o podporu v MS2014+ dle pravidel programu. Povinnou
prilohou #adosti o podporu bude Vyjadieni RV ITI PMO o souladu projektového zdméru se Strategii
IT1.
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Poskytovani konzultaci
V procesu predkladani a schvalovani integrovanych projektl je Zadateli poskytovan konzultacni servis
ze strany subjektll zapojenych do implementace Strategie ITI a operacnich programd.

Existuji dveé faze konzultace:

1. PredloZeni projektového zaméru do vyzvy nositele ITI

Konzultace s nositelem ITI (http://www.itipraha.eu/kontakty - Vykonny tym nositele ITI)

o poskytuje konzultace zamérené na vyzvu nositele ITI, pfipravu a vyplnéni projektového
zaméru véetné procesu jeho predloZeni do pracovni skupiny, Ridicimu vyboru ITI PMO,
kritéria hodnoceni pro Ridici vybor ITI PMO, zajisfovani souladu projektového zadméru se
Strategii ITI, tematické zaméreni Strategie ITI; konzultace podstatnych zmén integrovanych
projektl

7 v

2. Predlozeni zadosti o podporu do vyzvy ZS ITI/RO

Konzultace se ZS ITI (http://www.itipraha.eu/kontakty - Zprostredkujici subjekt nositele ITI)

e poskytuje konzultace zamérené na vyzvu ZS ITl, na proces pripravy a hodnoceni zadosti o
podporu od Urovné zavérecného ovéreni zplsobilosti projektli, tedy ve véci kritérii
formalnich ndlezitosti a pfrijatelnosti, kritérii vécného hodnoceni; konzultace podstatnych
zmén integrovanych projektd

Konzultace s CRR (http://www.crr.cz/cs/crr/kontakty-irop nebo http://www.dotaceEu.cz/irop nebo
kontakty uvedeny vidy ve vyzvé relevantni pro danou aktivitu/specificky cil)

e poskytuje konzultace zaméfené na vyzvu RO, proces zavéreéného ovérfeni zpfisobilosti
projektli, analyzu rizik a ex-ante kontrolu; konzultace podstatnych zmén integrovanych
projektl
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g)

Prilohy
P¥iloha €. 1: Statut a Jednaci fad Ridiciho vyboru ITI Prazské metropolitni oblasti

Statut Ridiciho vyboru ITI Praiské metropolitni oblasti
A)
Vymezeni pojmu pro Ucely statutu

Integrovand uzemi investice (ddle jen ,ITI“) — ndstroj pro realizaci integrovanych strategii
rozvoje Uzemi umoZiujici koordinaci navzajem provazanych a Uzemné zacilenych intervenci z
rliznych prioritnich os jednoho ¢&i vice program ESI fond(l. Re$ené Uzemi predstavuje sidelni
aglomerace ¢i konurbace a jejich spadové Uzemi vymezené na zakladé funkcnich vazeb.

Integrovana strategie pro ITI Prazské metropolitni oblasti (dale jen ,Strategie ITI“) — strategicky
dokument vyhodnocujici problémy a potencial Prazské metropolitni oblasti a navrhuje jeji dalsi
rozvoj pomoci konkrétnich opatreni financovatelnych z ESI fondd.

Integrovany projekt — typ projektu, ktery je realizovany v rdmci integrované Uzemni investice a
napliuje Strategii ITI.

Manazer ITl — osoba, uréena nositelem ITI, kterd je odpovédna za celkovou koordinaci realizace
Strategie ITI, vykondva Cinnosti spojené se zajisténim organizacniho a administrativniho zdzemi
pro pripravu a realizaci Strategie ITI, komunikuje s Zadateli/pfijemci, Fidicimi organy program(
ESI fondd a s veFejnosti a spolupracuje s Ridicim vyborem ITI PMO.

Nositel ITI — odpovédny subjekt, zajistujici ve vymezeném Uzemi PMO d¢innosti za Ucelem
pfipravy, schvdleni, realizace a vyhodnocovani Strategie ITl. Nositelem ITI pro Strategii ITI je hl.
m. Praha.

Pracovni skupina Ridiciho vyboru ITI PMO — odbornd platforma, na které jsou projednavany
projektové zaméry Zadatell hodlajici predlozit své integrované projekty do ITI. V navaznosti na
vyhlaseni vyzvy fidicim orgdnem nositel ITI vyhlasuje vyzvu k predkladani projektovych zamér(
a svolava jednani tematické pracovni skupiny ve stanoveném terminu. Bez projednani
projektového zaméru na pracovni skupiné neni mozné predkladat projekt k posouzeni souladu
se Strategii ITI.

Ridici vybor ITI PMO - je platformou bez pravni subjektivity, kterd posuzuje projektové zaméry
prispivajici k plnéni cil( Strategie ITI a vydava vyjadreni o souladu/nesouladu projektového
zaméru (ze schvdleného souboru) se Strategii ITI, které ma povahu doporuceni k realizaci
projektu pro Fidici organ. Je odpovédny vici nositeli ITI za fadny priabéh realizace Strategie ITI.

Zprava o plnéni integrované strategie — zprava, kterou zpracovava nositel ITl o plnéni Strategie
ITI.

Clanek |

Ustaveni a pasobnost Ridiciho vyboru ITI PMO

1.1 Ridici vybor ITI PMO je ustaven za G¢elem zajisténi Fadné realizace Strategie ITI.

1.2 Ridici vybor ITI PMO je platformou bez pravni subjektivity mimo spravni strukturu jadrového
mésta v roli nositele ITI.
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1.3 Ridici vybor ITI PMO vydava doporuéeni nositeli ITl, orgdndim samosprav a statutarnim orgdntim
partnerl zapojenych do realizace Strategie ITI. Posuzuje projektové zaméry pfispivajici k pInéni cild
Strategie ITl a vydava vyjadreni o souladu/nesouladu projektového zaméru (ze schvaleného souboru)
se Strategii ITI.

Clanek Il
SloZeni Ridiciho vyboru ITI PMO

2.1 SloZeni Ridiciho vyboru ITI PMO je vsouladu s poZadavky Metodického pokynu pro vyuZiti
integrovanych nastrojl v programovém obdobi 2014 — 2020 s pfihlédnutim ke specifikdm Prazské
metropolitni oblasti.

2.2 Ridici vybor ITI PMO je slozen ze &lenl uréenych hl. m. Praha, a to zejména z fad radnich,
zastupcl za mésta a obce v zazemi a zastupcl tematickych oblasti Strategie ITI. Klicovym partnerem
je Stfedocesky kraj, ktery musi byt v Ridicim vyboru ITI PMO zastoupen.

2.3 Ridici vybor ITI PMO je slozen z 15 €lend s hlasovacim pravem a z 2 stalych hostl bez hlasovaciho
prava. Manazer ITl je ¢lenem jako staly host bez hlasovaciho prava.

Clenové s hlasovacim

3 zastupci hl. m. Prahy primatorka hl. m. Prahy

nameéstek primatorky hl. m. Prahy

Institut pldnovani a rozvoje hl. m. Prahy

2 zastupci Stfredoceského kraje radni pro oblast hospodarského a
regionalniho rozvoje v¢etné evropskych
projektl a rozvoje venkova

Odbor regionalniho rozvoje

2 zastupci mést a obci z vymezeného Mésto Ricany
Uzemi —
Obec Tisice
1 zastupce statutdrniho mésta Statutarni mésto Kladno

z vymezeného Uzemi

2 odborni garanti prioritni oblasti Regionalni organizator Prazské
doprava integrované dopravy

Odbor dopravy Stfedoceského kraje

1 odborny garant prioritni oblasti Zivotni | Povodi Vitavy
prostiedi

1 odborny garant prioritni oblasti Institut pro dalsi vzdélavani
regionalni Skolstvi

1 zastupce za Asociaci nestatnich Spolecna asociace nestatnich
neziskovych organizaci neziskovych organizaci hl. m. Prahy a
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Stfedoceského kraje

1 zastupce za Agenturu pro socialni Agentura pro socialni za¢lenovani
zaclenovani

1 zastupce za oblast Smart Cities Ceské vysoké uceni technické v Praze

Stali hosté bez hlasovaciho prava

Ridici organ Operaéniho programu Magistrat hl. m. Prahy
Praha — pdl r@istu CR

Manazer ITI Institut pldnovani a rozvoje hl. m. Prahy

Reditel Sekce strategii a politik Institut pldnovani a rozvoje hl. m. Prahy

2.4 Clenem Ridiciho vyboru ITI PMO je alespofi jedna osoba, kterd je zaroveri ¢lenem Regionalni stalé
konference zfizené pro Stfedocesky kraj.

2.5 V €ele Ridiciho vyboru ITI PMO stoji predsedkyné a mistopfedseda jmenovani nositelem ITI.

Clanek Il

Pfedmét ¢innosti Ridiciho vyboru ITI PMO

3.1 Ridici vybor ITI PMO:

a)

b)

projednava Strategii ITl a doporucuje ji ke schvaleni nositeli ITI,

schvaluje nepodstatné zmény Strategie ITl a podstatné zmény, jejichz predmétem neni
zména zameéreni Strategie ITI. Projednava a doporucuje nositeli ITI podstatné zmény
Strategie ITI, jejichz pfedmétem je zména zaméreni prioritnich oblasti, respektive
strategickych cilQ, specifickych cilG a opatfeni a zména jejich rozpodtu,

schvaluje kritéria pro uréeni souladu projekt(l se Strategii ITI,

schvaluje parametry vyzvy k predkladani projektovych zamérl a zapojeni do
pracovnich skupin,

vydava vyjadreni o souladu/nesouladu projektového zaméru (ze schvaleného souboru)
se Strategii ITI,

schvaluje monitorovaci zpravy ITI,

vydava doporuceni tykajici se realizace Strategie ITI nositeli ITI,

plni dle potfeby dalsi ukoly souvisejici s realizaci Strategie ITI.
Clanek IV

Organizace a jednani Ridiciho vyboru ITI PMO

4.1 Cinnosti souvisejici s organizaci a administrativnim zajisténim Ridiciho vyboru ITI vykonava

manazer ITl, povéreny nositelem ITI.
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4.2 Jednani a proces rozhodovani Ridiciho vyboru ITI PMO je upraven Jednacim fadem Ridiciho
vyboru ITI PMO.

Clanek V
Zavérecna ustanoveni

5.1 Statut Ridiciho vyboru ITI PMO a jeho pFipadné zmény schvaluje Ridici vybor ITI PMO a je platny a
ucinny od data schvaleni.

5.2 Statut Ridiciho vyboru ITI PMO je pfilohou Integrované strategie pro ITI Prazské metropolitni
oblasti, kterou projednava a schvaluje Zastupitelstvo hl. m. Prahy.
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b)

g)

h)

Jednaci fad Ridiciho vyboru ITI Prazské metropolitni oblasti
A)
Vymezeni pojmu pro ucely jednaciho fadu

Integrovand uUzemi investice (ddle jen ,ITI“) — ndstroj pro realizaci integrovanych strategii
rozvoje Uzemi umoZiujici koordinaci navzajem provazanych a Uzemné zacilenych intervenci z
rliznych prioritnich os jednoho ¢&i vice program ESI fond(i. Re$ené Gzemi pFedstavuje sidelni
aglomerace ¢i konurbace a jejich spadové Uzemi vymezené na zakladé funkcnich vazeb.

Integrovana strategie pro ITI Prazské metropolitni oblasti (dale jen ,Strategie ITI“) — strategicky
dokument vyhodnocujici problémy a potencial Prazské metropolitni oblasti a navrhuje jeji dalsi
rozvoj pomoci konkrétnich opatfeni financovatelnych z ESI fond.

Integrovany projekt — typ projektu, ktery je realizovany v rdmci integrované Uzemni investice a
napliuje Strategii ITI.

Manazer ITl — osoba, uréena nositelem ITI, ktera je odpovédna za celkovou koordinaci realizace
Strategie ITI, vykondva Cinnosti spojené se zajisténim organizacniho a administrativniho zdzemi
pro pfipravu a realizaci Strategie ITI, komunikuje s Zadateli/pfijemci, Fidicimi orgédny programi
ESI fond(i a s vefejnosti a spolupracuje s Ridicim vyborem ITI PMO.

Nositel ITI — odpovédny subjekt, zajistujici ve vymezeném Uzemi PMO d¢innosti za Ucelem
pripravy, schvaleni, realizace a vyhodnocovani Strategie ITI. Nositelem ITI pro Strategii ITI je hl.
m. Praha.

Pracovni skupina Ridiciho vyboru ITI PMO — odbornd platforma, na které jsou projednavany
projektové zaméry Zadatell hodlajici predlozit své integrované projekty do ITI. V navaznosti na
vyhlaseni vyzvy fidicim orgdnem nositel ITI vyhlasuje vyzvu k predkladani projektovych zaméru
a svolava jednani tematické pracovni skupiny ve stanoveném terminu. Bez projednani
projektového zaméru na pracovni skupiné neni mozné predkladat projekt k posouzeni souladu
se Strategii ITI.

Ridici vybor ITI PMO - je platformou bez pravni subjektivity, kterd posuzuje projektové zaméry
prispivajici k plnéni cil( Strategie ITI a vydava vyjadreni o souladu/nesouladu projektového
zaméru (ze schvdleného souboru) se Strategii ITI, které ma povahu doporuceni k realizaci
projektu pro fidici organ. Je odpovédny vici nositeli ITI za fadny prabéh realizace Strategie ITI.

Zprava o plnéni integrované strategie — zprava, kterou zpracovava nositel ITl o plnéni Strategie
ITI.
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Clanek |
Ustaveni a pisobnost Ridiciho vyboru ITI PMO
1.1 Ridici vybor ITI PMO je ustaven za Géelem zajisténi Fadné realizace Strategie ITI.

1.2 Ridici vybor ITI PMO je platformou bez pravni subjektivity mimo spravni strukturu jadrového
mésta v roli nositele ITI.

1.3 Ridici vybor ITI PMO vydavéa doporuéeni nositeli ITI, orgdnim samosprav a statutarnim organiim
partnerl zapojenych do realizace Strategie ITI. Posuzuje projektové zaméry pfispivajici k pInéni cild
Strategie ITl a vydava vyjadreni o souladu/nesouladu projektového zaméru (ze schvaleného souboru)
se Strategii ITI.

Clanek Il
SloZeni Ridiciho vyboru ITI PMO

2.1 SloZeni Ridiciho vyboru ITI PMO je vsouladu s poZadavky Metodického pokynu pro vyuZiti
integrovanych nastrojl v programovém obdobi 2014 — 2020 s pfihlédnutim ke specifikdm Prazské
metropolitni oblasti.

2.2 Slozeni Ridiciho vyboru je upraveno ve Statutu Ridiciho vyboru ITI PMO.
2.3 V ¢ele Ridiciho vyboru ITI PMO stoji predsedkyné a mistopfedseda jmenovani nositelem ITI.

2.4 Clenem Ridiciho vyboru ITI PMO je alespofi jedna osoba, kterd je zarover €lenem Regionalni stalé
konference zfizené pro Stfedocesky kraj.

2.5 Clenem Ridiciho vyboru ITI PMO je manazer ITl jako staly host bez hlasovaciho prava.

Clanek Il

v

Pravidla pro svolavani a jednani Ridiciho vyboru ITI PMO

3.1 Jednani Ridiciho vyboru ITI PMO se konaji dle potfeby, obvykle jedenkrat za 6 tydnd, nejméné
vSak 2x rocné. Jednani svolava na pokyn predsedkyné manaZer ITI. Pozvdnka se zasila obvykle
elektronicky a alespon 10 kalendafnich dnd pred samotnym jednanim. Soucasti pozvanky je program
jednéni Ridiciho vyboru ITI PMO, p¥ipadné podklady pro diskuzi. Clenové Ridiciho vyboru ITI PMO
jsou opravnéni do 5 kalendarnich dnl pred kondnim jednani zaslat manaZerovi ITI pfipominky k
navrhu programu, popf. ndvrh nového bodu k projednani.

3.2 Clenové Ridictho vyboru ITI PMO jsou povinni nejpozdéji 5 kalendarnich dn(i pfed konanim
jedndni potvrdit manaZerovi ITI svoji Ucast. V pfipadé neucasti jsou povinni uvést informaci o
zastoupeni svym ndhradnikem.

3.3 Jednani Ridiciho vyboru ITI PMO vede predsedkyné, pokud k tomu neuréi jiného ¢lena Ridiciho
vyboru ITI PMO. Ridici vybor ITI PMO je usnaienischopny, pokud je pfitomna alespori polovina viech
jeho €lend s hlasovacim pravem. Clen Ridiciho vyboru ITI PMO mZe byt zastoupen tadné
jmenovanym nahradnikem, jehoZ Ucast nahlasil pfed jednanim manaZerovi ITI dle bodu 3.1 tohoto
jednaciho fadu.

3.4 Ridici vybor ITI PMO pfijima rozhodnuti konsensem. Neni-li konsensu dosaZeno, je k pfijeti
usneseni Ridiciho vyboru ITI PMO tieba souhlasu prosté vétsiny pfitomnych ¢lend s hlasovacim
pravem. PFi uréovani potfebné vétsiny se nezapocitavaji ti ¢lenové, ktefi jsou povinni se ve smyslu
bodu 3.5 tohoto jednaciho fadu zdrzet hlasovani.
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3.5 Clen Ridiciho vyboru ITI PMO je v souladu s Metodickym pokynem pro vyuZivéni integrovanych
nastrojd v obdobi 2014 — 2020 povinen se zdrZet hlasovani, jestlize se rozhodnuti Ridiciho vyboru ITI
PMO pfimo tyka jeho osobnich zajma ¢i konkrétnich zajm( organizace, jiz zastupuje. To plati zejména
v pfipadé, Ze predmétem rozhodovani je projekt predloZeny k realizaci v ramci Strategie ITI
subjektem, ktery tento €len v Ridicim vyboru ITI PMO zastupuje.

3.6 Organizacni zabezpeceni, ptipravu nebo koordinaci zpracovani podkladd pro jednani zabezpecuje
manazer ITl. Ten také zpracuje zdpis z jednani, ktery obsahuje datum jednani, prezencni listinu
a pfijatd usneseni, terminy a jasné stanovené odpovédnosti. Zapis je elektronicky rozeslan
manazerem ITI nejpozdéji do 5 pracovnich dnél ode dne jednéni Ridiciho vyboru ITI PMO.

3.7 Nesouhlasi-li ¢len Ridiciho vyboru ITI PMO s obsahem zapisu, je opravnén vznést namitku, a to
elektronicky a 5 pracovnich dnll ode dne, kdy mu byl doruéen zapis ve smyslu predchoziho bodu. O
namitce informuje manazer ITl bez zbyteéného odkladu ostatni ¢leny Ridiciho vyboru ITI PMO. O
opravnénosti namitky proti zdpisu rozhodne s koneénou platnosti Ridici vybor ITI PMO na svém
nejblizsSim jednani.

Clanek IV
Hlasovani elektronickou cestou

4.1V pFipadé nutnosti rozhodnuti v kratkém asovém terminu, nemoznosti rychlého svolani Ridiciho
vyboru ITI PMO a v dalSich podobnych ptipadech, které posuzuje predsedkyné, je mozné rozhodovat
elektronickou (korespondencni) cestou, tzv. per rollam.

4.2 V dokumentu, ktery je takto ¢lendm Ridiciho vyboru ITI PMO zaslan, to musi byt vyslovné
uvedeno. Soucdsti takového dokumentu jsou déle veskeré nezbytné podklady a uréeni terminu pro
vyjadieni, zda ¢len Ridiciho vyboru ITI PMO souhlasi/nesouhlasi/zdriuje se hlasovani. Lhita pro
vyjadreni nesmi byt kratSi nez 5 pracovnich dni ode dne odeslani navrhu rozhodnuti. Pokud se clen
Ridiciho vyboru ITI PMO nevyjadfi ve stanovené |h(ité, povazuje se jeho hlasovani za souhlasné
S navrZenym usnesenim.

4.3 V ptipadé rozhodovani per rollam je pro pfijeti rozhodnuti nutné vyjadreni souhlasu nadpoloviéni
vétsinou véech ¢len Ridiciho vyboru ITI PMO s hlasovacim pravem; zastoupeni €lena Ridiciho vyboru
ITI PMO je v tomto pripadé vylouceno.

4.4 O vysledku rozhodovéni per rollam informuje manazer ITI jednotlivé &leny Ridiciho vyboru ITI
PMO, a to do 5 pracovnich dnl od uplynuti IhGty pro vyjadreni.

Clanek v
Zavérecna ustanoveni

5.1 Jednaci ¥ad Ridiciho vyboru ITI PMO a jeho p¥ipadné zmény schvaluje Ridici vybor ITI PMO a je
platny a ucinny od data schvaleni.

5.2 Jednaci fad Ridiciho vyboru ITI PMO je ptilohou Integrované strategie pro ITI Prazské metropolitni
oblasti, kterou projednava a schvaluje Zastupitelstvo hl. m. Prahy.
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5.2

P¥iloha &. 2: Statut a Jednaci fad Pracovni skupiny Ridiciho vyboru ITI Prazské
metropolitni oblasti

Statut Pracovni skupiny Ridiciho vyboru ITI Praiské metropolitni oblasti
A)
Vymezeni pojmtu pro ucely statutu

Integrovand Uzemi investice (dale jen ,ITI“) — nastroj pro realizaci integrovanych strategii
rozvoje Uzemi umoZiujici koordinaci navzdjem provdzanych a Uzemné zacilenych intervenci z
rliznych prioritnich os jednoho ¢&i vice program@ ESI fond(l. Redené Gzemi pFedstavuje sidelni
aglomerace ¢i konurbace a jejich spadové Uzemi vymezené na zakladé funkénich vazeb.

Integrovana strategie pro ITI Prazské metropolitni oblasti (dale jen ,Strategie ITI“) — strategicky
dokument vyhodnocuijici problémy a potencidl Prazské metropolitni oblasti a navrhuje jeji dalsi
rozvoj pomoci konkrétnich opatfeni financovatelnych z ESI fond.

Integrovany projekt — typ projektu, ktery je realizovany v rdmci integrované uzemni investice a
napliuje Strategii ITI.

Koordinator pracovnich skupin — tematicky/Uzemni koordinator pracovnich skupin, ktery je
odpovédny manazerovi ITl za vystupy a ¢innost pracovnich skupin. Koordinator svoldva a ridi
jednani pracovnich skupin. Zajistuje zapis a kompletuje podklady z jednani pracovnich skupin,
které preddva manazerovi ITI pro jednani Ridiciho vyboru ITI PMO. S ohledem na projednavané
téma muze k jednani pracovnich skupin pfizvat dalsi odborniky.

Manazer ITl — osoba, uréena nositelem ITl, ktera je odpovédna za celkovou koordinaci realizace
Strategie ITl, vykondva ¢innosti spojené se zajisténim organiza¢niho a administrativniho zazemi
pro pripravu a realizaci Strategie ITI, komunikuje s Zadateli/pfijemci, Fidicimi organy program(
ESI fondd a s veFejnosti a spolupracuje s Ridicim vyborem ITI PMO.

Nositel ITI — odpovédny subjekt, zajistujici ve vymezeném Uzemi PMO d¢innosti za Ucelem
pfipravy, schvdleni, realizace a vyhodnocovani Strategie ITl. Nositelem ITI pro Strategii ITI je hl.
m. Praha.

Pracovni skupina Ridiciho vyboru ITI PMO — odbornd platforma, na které jsou projednavany
projektové zaméry Zadatel(l hodlajici predloZit své integrované projekty do ITI. V ndvaznosti na
vyhlaseni vyzvy fidicim organem nositel ITI vyhlasuje vyzvu k predkladani projektovych zameér(
a svolava jednani tematické pracovni skupiny ve stanoveném terminu. Bez projednani
projektového zaméru na pracovni skupiné neni mozné predkladat projekt k posouzeni souladu
se Strategifi ITI.

Ridici vybor ITI PMO — je platformou bez pravni subjektivity, kterd posuzuje projektové zaméry
prispivajici k plnéni cild Strategie ITI a vydava vyjadreni o souladu/nesouladu projektového
zaméru (ze schvaleného souboru) se Strategii ITI, které ma povahu doporuceni k realizaci
projektu pro fidici organ. Je odpovédny vici nositeli ITI za fadny pribéh realizace Strategie ITI.

Zprava o plnéni integrované strategie — zprava, kterou zpracovava nositel ITl o pInéni Strategie
ITI.
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Clanek |
Ustaveni a plsobnost pracovni skupiny

1.1 Pracovni skupina je ustavena za Ucelem realizace Strategie ITl ve smyslu projednani projektovych
zamérd a predlozeni projektd/souborl projektl k posouzeni Ridicimu vyboru ITI PMO a vydani jeho
potvrzeni o souladu/nesouladu se Strategii ITI.

1.2 Pracovni skupina je ustavena na zdkladé vyhlasené vyzvy nositele ITI k pfedkladani projektovych
zaméru a zapojeni do pfislusné tematické pracovni skupiny.

1.3 Pracovni skupina je platformou bez pravni subjektivity mimo spravni strukturu jadrového mésta
v roli nositele ITI.

1.4 Pracovni skupina bude sloZena z predkladatel( projektovym zamér(, tedy potencidlnich Zadatell
a odbornikU relevantnich k diskutovanému tématu.

Clanek II
Pfedmét c¢innosti pracovni skupiny
2.1 Pracovni skupina:

a) vydava Ridicimu vyboru ITI PMO doporuéeni tykajici se piipravy a realizace Strategie IT!
v uréené tematické oblasti,

b) doporucuje Ridicimu vyboru ITI ndvrhy na zménu Strategie ITI,

c) posuzuje miru dopadu vécného zaméreni Strategie ITl na rozvoj celé metropolitni
oblasti,

d) prostiednictvim svych ¢lend sleduje ptipravu strategii a projektl, které by mohly
ovlivnit realizaci Strategie ITI,

e) prostiednictvim svych clen( se vramci svych moznosti podili na propagaci aktivit
realizovanych prostfednictvim ITI,

f) navrhuje feSeni identifikovanych problém{,

g) snazi se dojit (konsensem) ke zpracovani projektové fise (souboru projektd) napliujici
pfislusné opatreni v celém svém rozsahu,

h) plni dle potteby dalsi ukoly souvisejici s realizaci Strategie ITI.
Clanek Il
Organizace a jednani pracovni skupiny

3.1 Cinnosti  souvisejici s organizaci a administrativnim zaji$ténim pracovni skupiny vykondava
koordinator pracovnich skupin, povéfeny manazerem ITI.

3.2 Jednani a proces rozhodovani pracovni skupiny je upraven Jednacim fadem Pracovni skupiny
Ridiciho vyboru ITI PMO.
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Clanek IV
Zavérecna ustanoveni

4.1 Statut Pracovni skupiny Ridiciho vyboru ITI PMO a jeho piipadné zmény schvaluje Ridici vybor ITI
PMO a je platny a ucinny od data schvaleni.

4.2 Statut Pracovni skupiny Ridiciho vyboru ITI PMO je pfilohou Integrované strategie pro ITI Prazské
metropolitni oblasti, kterou projednava a schvaluje Zastupitelstvo hl. m. Prahy.
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Jednaci ¥ad Pracovni skupiny Ridiciho vyboru ITI Praiské metropolitni oblasti
A)
Vymezeni pojmu pro Ucely statutu

Integrovand uzemi investice (ddle jen ,ITI“) — ndstroj pro realizaci integrovanych strategii
rozvoje Uzemi umoZiujici koordinaci navzajem provazanych a Uzemné zacilenych intervenci z
rliznych prioritnich os jednoho ¢&i vice program( ESI fond(l. Redené Uzemi predstavuje sidelni
aglomerace ¢i konurbace a jejich spadové Uzemi vymezené na zakladé funkcnich vazeb.

Integrovana strategie pro ITI Prazské metropolitni oblasti (dale jen ,Strategie ITI“) — strategicky
dokument vyhodnocujici problémy a potencial Prazské metropolitni oblasti a navrhuje jeji dalsi
rozvoj pomoci konkrétnich opatreni financovatelnych z ESI fond.

Integrovany projekt — typ projektu, ktery je realizovany v rdmci integrované Uzemni investice a
napliuje Strategii ITI.

Koordinator pracovnich skupin — tematicky/Gzemni koordinator pracovnich skupin, ktery je
odpovédny manaZerovi ITI za vystupy a ¢innost pracovnich skupin. Koordindtor svolava a fidi
jednéni pracovnich skupin. Zajistuje zapis a kompletuje podklady z jednani pracovnich skupin,
které predava manazerovi ITI pro jednani Ridiciho vyboru ITI PMO. S ohledem na projednavané
téma muze k jednani pracovnich skupin pfizvat dalsi odborniky.

Manazer ITl — osoba, uréena nositelem ITI, ktera je odpovédna za celkovou koordinaci realizace
Strategie ITl, vykondva ¢innosti spojené se zajisSténim organiza¢niho a administrativniho zazemi
pro pfipravu a realizaci Strategie ITl, komunikuje s Zadateli/pFijemci, fidicimi organy program
ESI fond(i a s vefejnosti a spolupracuje s Ridicim vyborem ITI PMO.

Nositel ITI — odpovédny subjekt, zajistujici ve vymezeném UGzemi PMO cinnosti za ucelem
pfipravy, schvaleni, realizace a vyhodnocovani Strategie ITI. Nositelem ITI pro Strategii ITI je hl.
m. Praha.

Pracovni skupina Ridiciho vyboru ITI PMO — odbornd platforma, na které jsou projednavéany
projektové zaméry Zadatell hodlajici predloZit své integrované projekty do ITI. V navaznosti na
vyhlaseni vyzvy fidicim orgdnem nositel ITI vyhlasuje vyzvu k predkladani projektovych zamér(
a svolava jednani tematické pracovni skupiny ve stanoveném terminu. Bez projednani
projektového zaméru na pracovni skupiné neni mozné predkladat projekt k posouzeni souladu
se Strategifi ITI.

Ridici vybor ITI PMO — je platformou bez pravni subjektivity, kterd posuzuje projektové zaméry
prispivajici k plnéni cil( Strategie ITI a vydava vyjadreni o souladu/nesouladu projektového
zaméru (ze schvdleného souboru) se Strategii ITI, které ma povahu doporuceni k realizaci
projektu pro fidici organ. Je odpovédny vici nositeli ITI za fadny prabéh realizace Strategie ITI.

Zprava o plnéni integrované strategie — zprava, kterou zpracovava nositel ITl o plnéni Strategie
ITI.
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Clanek |
Ustaveni a plsobnost pracovni skupiny

1.1 Pracovni skupina je ustavena za Ucelem realizace Strategie ITl ve smyslu projednani projektovych
zamérd a predlozeni projektd/souborl projekt(i k posouzeni Ridicimu vyboru ITI PMO a jeho vydani
potvrzeni o souladu/nesouladu se Strategii ITI.

1.2 Pracovni skupina je ustavena na zdkladé vyhlasené vyzvy nositele ITI k pfedkladani projektovych
zaméru a zapojeni do pfislusné pracovni skupiny.

1.3 Pracovni skupina je platformou bez pravni subjektivity mimo spravni strukturu jadrového mésta
v roli nositele ITI.

1.4 Pracovni skupina bude sloZena z predkladatell projektovym zamér(, tedy potencidlnich Zadatell
a odbornikU relevantnich k diskutovanému tématu.

Clanek II
Pfedmét c¢innosti pracovni skupiny
2.1 Pfedmét ¢innosti je upraven ve Statutu Pracovni skupiny Ridiciho vyboru ITI PMO.
Clanek Nl
Pravidla pro svolavani a jednani pracovni skupiny

3.1 Jednani pracovni skupiny svolava pfislusny koordinator pracovni skupiny (Uzemni/tematicky).
V ndvaznosti na vyhladeni vyzvy RO je manaZerem ITI vyhldena vyzva nositele ITI k predkladani
projektovych zamérd a zapojeni do pracovni skupiny. Ve vyzvé bude stanovena minimalni |hdta 10
pracovnich dni k moZnosti predlozZit projektovy zamér a pfihlasit se s nim do pracovni skupiny. Na
zakladé pfrihlasenych projektovych zamérl, bude vSsem predkladatelim projektovych zamér(
koordindtorem pracovni skupiny rozeslana elektronicka pozvanka, alespon 10 kalendarnich dnl pred
samotnym jedndnim, vcetné programu jednani a pfipadnych podkladi pro jednani. Osloveni
predkladatelé jsou fadnymi cleny pracovni skupiny s hlasovacim pravem.

3.2 Stejné tak koordinator pracovni skupiny ve stejném terminu pfizve na jednani pracovni skupiny
odborniky, a to na zakladé projedndvaného tématu, ktefi budou rovnéz radnymi cleny pracovni
skupiny s hlasovacim pravem.

3.3 Clenové pracovni skupiny jsou povinni nejpozdéji 5 pracovnich dnl pred konanim jedndni
potvrdit koordindtorovi pracovni skupiny svoji Ucast, zaroven jsou opravnéni koordinatorovi pracovni
skupiny zaslat pripadné pripominky k programu jednani nebo navrhy nového bodu jednani.

3.4 Jednani pracovni skupiny vede koordindtor pracovni skupiny, pfipadné manazer ITI, pokud
k tomu neurdi jiného ¢lena pracovni skupiny. Na prvnim jednani pracovni skupiny bude manazerem
ITI pfedstavena pfislusna ¢ast Strategie ITI.

3.5 Pracovni skupina je usndSenischopnd, pokud je pfitomna alespon polovina vsech d¢lend
s hlasovacim prdvem. Pracovni skupina pfijima rozhodnuti konsensem. Neni-li konsensu dosazeno, je
k prijeti rozhodnuti tfeba souhlasu prosté vétsiny pritomnych ¢lenl s hlasovacim pravem.

3.6 Projektové zaméry nerelevantni pro danou ¢dast Strategie ITI a tematicky zaméfenou pracovni
skupinu budou projednavany c¢leny pracovni skupiny na prvnim jednani a bude hlasovano o jejich
vyfrazeni z dalSiho projednavani.
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3.7 Organizacni a technické zabezpecdeni pracovni skupiny zabezpecuje asistent manazera ITI, Vécnou
pfipravu nebo koordinaci zpracovani podkladli pro jednani zabezpecuje koordinator pracovni
skupiny. Ten také zpracuje zapis z jednani, ktery obsahuje datum jedndni, prezencni listinu a pfijata
usneseni, terminy a jasné stanovené odpovédnosti. Zapis je elektronicky rozeslan koordinatorem
nejpozdéji do 5 pracovnich dndi ode dne jednani pracovni skupiny.

Clanek IV
Hlasovani elektronickou cestou

4.1 V pfipadé nutnosti rozhodnuti v kratkém ¢asovém terminu, nemozZnosti rychlého svolani pracovni
skupiny a v dalSich podobnych pripadech, mlzZe koordinator pracovni skupiny vyuZit rozhodovani
prostfednictvim elektronické (korespondencni) cesty, tzv. per rollam.

4.2 V dokumentu, ktery je takto ¢lendm pracovni skupiny zaslan, to musi byt vyslovné uvedeno.
Soucdsti takového dokumentu jsou ddle veskeré nezbytné podklady a urceni terminu pro vyjadreni,
zda ¢len pracovni skupiny souhlasi/nesouhlasi/zdrzuje se hlasovani. Lhata pro vyjadfeni nesmi byt
kratsi nez 5 pracovnich dnl ode dne odeslani navrhu rozhodnuti. Pokud se ¢len pracovni skupiny
nevyjadri ve stanovené lh(té, povaZuje se jeho hlasovani za souhlasné s navrzenym usnesenim.

4.3 V ptipadé rozhodovani per rollam je pro pfijeti rozhodnuti nutné vyjadreni souhlasu nadpolovi¢ni
vétSinou vsech ¢len(l pracovni skupiny s hlasovacim pravem.

4.4 O vysledku rozhodovani per rollam informuje koordinator jednotlivé ¢leny pracovni skupiny, a to
do 5 pracovnich dnl od uplynuti IhGty pro vyjadreni.

Clanek V
Zavérecna ustanoveni

5.1 Jednaci ¥ad Pracovni skupiny Ridiciho vyboru ITI PMO a jeho pfipadné zmény schvaluje Ridici
vybor ITI PMO a je platny a u¢inny od data schvaleni.

5.2 Jednaci Fad Pracovni skupiny Ridiciho vyboru ITI PMO je ptilohou Integrované strategie pro ITI
Prazské metropolitni oblasti, kterou projednava a schvaluje Zastupitelstvo hl. m. Prahy.
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5.3 Pfiloha €. 3: Eticky kodex Ridiciho vyboru ITI Prazské metropolitni oblasti

Clanek |
Uvodni ustanoveni

1. Eticky kodex je zavazny pro viechny ¢&leny Ridiciho vyboru ITI Prazské metropolitni oblasti, jejich
nominované zastupce, pisemné povéfené zastupce a stalé hosty (dale jen €lenové Ridiciho vyboru).

2. Pfedsedkyné Ridiciho vyboru je povinna s Etickym kodexem seznamit viechny ¢&leny Ridiciho
vyboru.

3. Za aktualizaci Etického kodexu odpovidd manazer ITI.
Clanek II
Obecné zasady
1. Clenové Ridiciho vyboru jsou povinni dodrzovat pravni fad Ceské republiky (dale CR).

2. Clen Ridiciho vyboru jedna s nejvy3si mirou sludnosti, ochoty a nestrannosti jak viici vefejnosti, tak
vUci ostatnim ¢lendm Ridiciho vyboru. Soucasné dodrZuje zasadu rovného zachazeni a zakaz jakékoliv
diskriminace.

Clének Il

Stiet zajma
1. Clen Ridiciho vyboru nepfipusti, aby doslo ke stfedu jeho osobni zdjmu s jeho postavenim jako
¢lena Ridiciho vyboru. Za osobni zajem je povaZzovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi tomuto Elenovi

osobni vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, vyhody, pro sebe nebo jinou
osobu. V pripadé stietu zajmU se také muzZe jednat o poskozovani ostatnich ve svij osobni prospéch.

2. Clen Ridiciho vyboru je povinen se zdrzet hlasovani, jestli se rozhodnuti Ridiciho vyboru piimo tyka
jeho osobnich zajmu &i konkrétnich zajm( organizace, jiz zastupuje. To plati zejména v pripadé, ze
predmétem rozhodovani je projekt predlozeny k realizaci v ramci Strategie ITI subjektem, ktery tento
¢len v Ridicim vyboru zastupuje.

3. Vptipadé pochybnosti je ¢len Ridictho vyboru povinen projednat pFipadny stfet zajm
s predsedkyni Ridiciho vyboru.

Clanek IV
Dary a jiné nabidky

1. Clen Ridiciho vyboru nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani 74dnd jind neopravnéna
zvyhodnéni, kterd by mohla - byt jen zdanlivé - ovlivnit posuzovani ¢i rozhodovaci procesy d&i
profesiondlni a nestranny pohled na véc.

2. V souvislosti s vykonem svého ¢lenstvi v Ridicim vyboru ¢len Ridiciho vyboru nedovoli, aby se
dostal do postaveni, v némz by na néj Cinily nepatficny vliv jiné osoby.

3. Jakoukoliv neopravnénou vyhodu, ktera je ¢lenovi Ridiciho vyboru v souvislosti se ¢lenstvim
v Ridicim vyboru nabidnuta, ¢len odmitne a o této skute¢nosti bez prodleni informuje predsedkyni
Ridiciho vyboru.

4. Clen Ridiciho vyboru bez prodleni informuje ptedsedkyni Ridiciho vyboru rovnéi v pfipadég, 7e je
pozadan nebo je na néj vyvijen natlak, aby jednal v rozporu s pravnimi piedpisy CR a EU.
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Clanek v
Zachovani mlc¢enlivosti

1. Clen Ridiciho vyboru zachovava mléenlivost o viech informacich, o kterych se v souvislosti s
¢lenstvim v Ridicim vyboru dozvi, vyjma tdajd, které je v souladu s pravnimi pfedpisy o svobodném
pfistupu k informacim povinen verejnosti poskytnout.

2. Informace ziskané pti vykonu €lenstvi €len Ridiciho vyboru nevyuZiva pro sviij osobni zajem.

Podpis ¢lena Ridiciho vyboru ITI Prazské metropolitni oblasti
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5.4 Pfiloha €. 4: Vyjadreni Ridiciho vyboru ITI Prazské metropolitn{ oblasti

Vyjadfeni Ridiciho vyboru ITI Praiské metropolitni oblasti o souladu/nesouladu
projektového zaméru s Integrovanou strategii pro ITl Prazské metropolitni oblasti.

Ridici vybor ITI PraZské metropolitni oblasti na zdkladé svého jednani ze dne /DD.MM.RRRR/
konstatuje, ze:

1. nize uvedeny soubor projektovych zamér( ne/pfispiva k naplnéni Integrované strategie pro ITI
Praiské metropolitni oblasti.!

SOUBOR PROJEKTOVYCH ZAMERU /JEDNOZNACNA IDENTIFIKACE/ VZTAZENYCH K VYZVE
NOSITELE IT1 /CiSLO A NAZEV VYZVY NOSITELE ITl/

POZADOVANA DOTACE CELKOVE zPUSOBILE
Z ESI FONDU (V TIS. KC) VYDAIJE (V TIS. KC)

NAZEV PROJEKTOVEHO

ZAMERU PREDKLADATEL

2. nize uvedeny projektovy zamér je v souladu/neni v souladu s Integrovanou strategii pro ITI
Prazské metropolitni oblasti.

NAZEV PROJEKTOVEHO ZAMERU

NAZEV PREDKLADATELE

€isLo vYzvy RiDICIHO ORGANU

CiSLO VYZVY NOSITELE ITI

PREDPOKLADANA POZADOVANA DOTACE Z ESI
FONDU (V TIS. KC)

CELKOVE ZPUSOBILE VYDAIE (V TIS. KC)

HODNOTY ZAVAZNYCH INDIKATORU PROJEKTU

PREDPOKLADANY TERMIN ZAHAJENi A UKONCENI

PROJEKTU MM/RRRR — MM/RRRR

PREDPOKLADANY (NEJZAZSi) TERMIN PRO
PREDLOZENi ZADOSTI O DOTACI NA RO/ZS ITI MM/RRRR

Projektovy zamér byl predloZzen v rdmci vyzvy nositele ITI k predkladani projektovych zaméra /Cislo a
nézev vyzvy nositele ITl/ pro vyzvu /Cislo a ndzev vyzvy RO/. Projektovy zamér byl projednan
v pracovni skupiné /ndzev pracovni skupiny/.

S uvedenym projektovym zamérem vrdmci integrovaného feSeni souvisi dalsi integrované
projekty/zaméry, jejichZ prehled je uveden v pfiloze €. 3 tohoto vyjadreni.

! Neni-li projektovy zamér soucasti Zadného uceleného souboru projektovych zamérd, vyjadieni neobsahuje 1. ¢ast
vyjadieni RV ITI PMO.
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Oduvodnéni

Ridici vybor posoudil soulad projektového zadméru s Integrovanou strategii pro [Tl Prazské
metropolitni oblasti a projektovy zamér spliuje/nespliiuje vsechna pozadovana kritéria.
Vyhodnoceni je uvedeno v pfiloze €. 2 tohoto vyjadreni.

predsedkyné RV ITI PMO

Ptilohy:
1. Projektovy zamér (ve znéni predlozeném na RV ITI PMO)
2. Vyhodnoceni projektového zaméru

3. Prehled souvisejicich projektovych zameér(
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Priloha ¢. 1: Projektovy zamér ITI PraZské metropolitni oblasti

NAZEV PROJEKTOVEHO ZAMERU

CiSLO A NAZEV
SPECIFICKEHO CiLE
OPERACNIHO PROGRAMU

CiSLO A NAZEV vYZVY
RIDICIHO ORGANU

CiSLO A NAZEV OPATRENI
STRATEGIE ITI

CiSLO A NAZEV vYZVY
NOSITELE ITI

IDENTIFIKACE ZADATELE

(ndzev, pravni subjektivita, sidlo, odpovédné osoby
Zadatele v¢. kontakti (telefon, email); kontaktni udaje
budou slouzZit ke komunikaci se Zadatelem)

PARTNER/PARTNERI PROJEKTU
(vycet zapojenych subjekti - ndzev, prdavni subjektivita,
sidlo, odpovédné osoby; véetné popisu jejich zapojeni)

MISTO REALIZACE PROJEKTU
(vybér SO ORP; vypsat konkrétni mésto/obec)

JAKY PROBLEM PROJEKT RESI?
(max. 2 000 znakd)

JAKE JSOU PRICINY PROBLEMU?
(max. 2 000 znakd)

CO JE CILEM PROJEKTU?
(max. 2 000 znakd)

JAKA ZMFZNA/Y JE/ISOU V DUSLEDKU PROJEKTU
OCEKAVANA/Y?
(max. 2 000 znakd)

JAKE AKTIVITY BUDOU V PROJEKTU REALIZOVANY?
(max. 2 000 znaki)

CILOVA SKUPINA
(max. 500 znaku)

POPIS VYCHOZIHO STAVU A ZDUVODNENI POTREBY
PROJEKTU
(max. 2 000 znakd)

STRUCNY POPIS PROJEKTU
(max. 2 000 znakd)

POPIS ZPUSOBU REALIZACE
(popis jednotlivych etap realizace, predpoklady a
podminky realizace; max. 2 000 znaku)

STAV PRIPRAVENOSTI PROJEKTU
(zpracované podkladové studie, pripravend
dokumentace apod.)

Prosim rozepiste stav pripravenosti projektu (max.

2 000 znakd):

A doplrite, jaké podkladové dokumenty jiz mate
zpracované — zatrhnéte v nasledujicim vyctu

(nebo doplnite).

Ano | Ne | Rozpracovano
Analyza/studie O O | O
Marketingova ] 0| O
studie/Prazkum trhu
Projektovy zamér O O | O
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Investiéni zamér

Uzemni rozhodnuti

oo g
oo g
og|g

Studie
proveditelnosti

Analyza naklad( a ] 0| O
vynosl

Studie dopadt na ] 0| O
Zivotni prostredi

(EIA)
Stavebni povoleni Ul 0|
CASOVY HARMONOGRAM REALIZACE PROJEKTU Predpoklddané datum poddni Zadosti:

Zahdjeni a ukonceni fyzické realizace projektu

(mésic/rok):
STRUKTURA FINANCOVAN{ PROJEKTU
(v tis. K¢)
Z toho: Podpora Z toho: Vlastni zdroje prijemce
C%Ikov.e’ Narodni Nezplsobilé
lZPU.SOb”e Piispévek Unie Narodni verejné verejné Narodni vydaje
vydaje (CZV) P zdroje zdroje (kraj, | soukromé zdroje
obec, jiné
RIZIKA PPROJEKTU
(konkrétni rizika spojend s projektem a jak jim predejit;
max. 2 000 znaku)
PROJEKT PODAN DRIVE JAKO INDIVIDUALN{ PROJEKT - - Pokud ano, v jakém je projekt stavu?
DALSI INFORMACE
(synergie s dalsimi projekty — jak s existujicimi, tak
pldnovanymi; max. 2 000 znakd)
INDIKATORY PROJEKTU
(min. jeden indikadtor dle prislusného OP)
. . . T . | Pocatecni Cilova
Kéd, nazev a mérna jednotka indikatoru Info zdroj
hodnota hodnota
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Projektovy zamér vyplnény a podepsany opravnénou osobou za Zadatele doructe v terminu
stanoveném vyzvou:

a) Na podatelnu Institutu planovani a rozvoje hl. mésta Prahy
Adresa:
Institut pldnovani a rozvoje hl. mésta Prahy
Vysehradska 57/2077
128 00 Praha 2 — Nové Mésto

Nebo
b) Do datové schranky

Institut planovani a rozvoje hl. mésta Prahy
ID datové schranky: c2zmahu

CESTNE PROHLASEN{ ZADATELE O PRAVDIVOSTI UDAJU V PROJEKTOVEM ZAMERU ITI PRAZSKE
METROPOLITNi OBLASTI

Jméno zadatele:

Sidlo (Adresa Zadatele):

1&/120:

Statutarni zastupce (Osoba
opravnéna jednat):

Zadatel prohladuje, 7e v projektovém zaméru ITI Prazské metropolitni oblasti jsou uvedeny pravdivé a
Uplné udaje.

Datum a misto podpisu

Jméno a podpis osoby Razitko (pokud je
opravnéné zastupovat soucasti podpisu
Zadatele Zadatele)
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Pfiloha ¢. 2: Vyhodnoceni projektového zdméru

Nazev projektového zaméru:

Cislo a nazev vyzvy nositele ITI PMO:

Cislo a nazev opatieni Strategie ITI PMO:

Operaéni program, &islo a nazev vyzvy Ridiciho organu:

Kritéria prijatelnosti
(kritéria dle relevantni

Hodnoceni
Ano/Ne/Nerelevantni
(hodnoceni dle

Predbézné vyhodnoceni projektového
zdmeéru tematickym/lizemnim

Predbézné vyhodnoceni projektového
zameéru na pracovni skupiné

Vyhodnoceni RV ITI PMO o
souladu/nesouladu projektového
zameéru s integrovanou strategii pro

, tele ITI y , .,
vyzvy nositele ITl) re eva'ntnl vyzvy koordindtorem T el e el
nositele ITl)
Ano/Ne/ , Komentar Ano/Ne/ , Komentar Ano/Ne/ , Zdavodnéni
Nerelevantni Nerelevantni Nerelevantni
Doporuceni pro vydani ,Vyjadieni Ridiciho
vyboru ITI Prazské metropolitni oblasti ohledné - Ano/Ne -

souladu projektového zaméru se Strategii IT

Ill

Vysledek hlasovani RV ITI PMO
k projektovému zaméru:

vracen k prepracovani predkladateli
projektového zaméru a nasledné
znovu k projedndni na PS

v souladu s ITI PMO

v nesouladu s ITI PMO z divodu
previsu poptavky nad alokaci vyzvy (v
pfipadé, Ze nedojde k dohodé s RO o
schvdleni souladu nad 100% alokace
vyzvy)

Projektovy zamér (Cislo a nazev projektového zaméru) je v .........ccccceeeeeenneenee
s integrovanou strategii pro ITl Prazské metropolitni oblasti.

Zdtivodnéni RV ITI PMO k prepracovani
projektového zaméru, datum konani PS:
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Priloha ¢. 3: Prehled souvisejicich projektovych zaméri

S vySe uvedenym projektovym zdmérem v rdmci integrovaného reseni vécné souvisi nize uvedené projektové zaméry (predkladanych i do jinych SC daného
OP nebo do jiného OP):

SOUBOR SOUVISEJICICH PROJEKTOVYCH ZAMERU

NAZEV PROJEKTOVEHO OPERACNI PROGRAM, POZADOVANA DOTACE Z ESI CELKOVE zZPUSOBILE VYDAIJE (V

ZAMERU SPECIFICKY CiL PREDKLADATEL FONDU (V TIS. KE) TIS. KC)
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5.5 Pfiloha €. 5: Kritéria hodnoceni pro Ridici vybor ITI PMO

Obecné platnd’

Zdroj informaci/ Referenéni

Zpusob hodnoceni

Kritéria pfijatelnosti dokument Bliz3i specifikace (ano/ne/ ,
nerelevantni)
Projekt je v souladu s tematickym Projektovy zamér Projekt je v souladu s Integrovanou strategii pro ITI PMO: ANO/NE
zaméFenim ITI PMO, strategickym cilem Integrovana strategie pro e Prioritni oblasti x:
a nékterym z jeho specifickych cill a je ITI PMO e  Strategickym cilem POx:
zarazen do jednoho opatteni e  Specifickym cilem x.x
e Opatfenim x.x.x:
Potrebnost realizace projektu je Projektovy zamér Kolonka projektového zdméru — zdlvodnéni potreby projektu. | ANO/NE
odlvodnéna Integrovana strategie pro
ITIPMO
Pozitivni dopad projektu na vymezené Projektovy zamér Projekt je realizovan v Prazské metropolitni oblasti® definované | ANO/NE
uzemi Integrovana strategie pro v Integrované strategii pro ITI PMO, a to ORP
ITIPMO e Cernosice, Kladno, Brandys nad Labem — Stara

Boleslav, Ri¢any, Benesov, Beroun, Cesky Brod, Dobfs,

Kralupy nad Vltavou, Lysa nad Labem, Mélnik,

Neratovice, Slany.
Projekt je v souladu s harmonogramem Vyzva Termin realizace projektu je v souladu s ,Datem zahajeni ANO/NE
uvedenym ve vyzveé Projektovy zamér realizace projektu” a ,,Datem ukonceni realizace projektu“

stanovenymi ve vyzveé nositele ITI PMO.

Projekt ma jednoznacné popsané Vyzva Financovani projektu: ANO/NE

financovani v souladu s vyzvou

Projektovy zamér

e Jerozpracovano do struktury financovani uvedené
v projektovém zaméru.

e  Spravné je vyplnén rozpad financovani na celkové
zpUsobilé vydaje a nezplsobilé vydaje, dale je spravné
uveden rozpad podpory na ,prispévek unie” a
,narodni verejné zdroje” a dale je spravné uveden

% P¥j schvalovani vyzvy nositele ITI mohou byt tato kritéria doplnéna o dalsi specificka kritéria, platnd vidy k danému opatieni/aktivité, na které/kterou bude vyzva zacilena. Tato kritéria budou
vzdy schvalovana soucasné s danou vyzvou. V pfipadé, kdy soubor predlozenych projekt(, ktery je v souladu se Strategii ITI, bude financné presahovat 100 % alokace na dané opatteni, bude
vyuzito doplrikové kritérium pro stanoveni, Ze projekt je soucdsti souboru projektl, ktery nejlépe napliiuje parametry opatreni Strategie ITI (z ¢asového, izemniho a financniho hlediska, i

z hlediska spoluprace pfi pfipravé Strategie ITI) a vyzvy nositele ITI.
By odlvodnénych pripadech je mozZny presah realizace projektu za hranice vymezeného Uzemi uvedené metropolitni oblasti, napf. pokracovani vystavby, rekonstrukce ¢i modernizace tseku
silnic za hranici metropolitni oblasti. Vydaje spojené s realizaci projektu za hranici metropolitni oblast jsou nezpUsobilé — vydaje jsou v projektovém zaméru oznaceny za nezpuUsobilé.
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rozpad na vlastni zdroje pfijemce.

Hodnoty jsou uvedeny v tis. K¢.

Miry jednotlivych zdrojti odpovidaji hodnotam
uvedenym ve vyzvé ,Mira podpory z Evropského
fondu pro regionalni rozvoj a statniho rozpoctd.
Projekt dodrzuje limity min. a max. celkovych
zpUsobilych vydajl stanovenych ve vyzvé (pokud jsou
stanoveny).

Projekt ma jednoznacné urcené Zadatele
(v pripadé dalsich zapojenych subjektt je
jednoznacné popsana jejich role

v projektu

Projektovy zamér

V projektovém zaméru jsou vyplnény vsechny
pozadované Udaje o Zadateli (statutarni zastupce,
adresa, kontaktni udaje).

Pravni forma Zadatele odpovida subjektim
definovanym mezi ,,Opravnénymi zadateli” uvedenymi
ve vyzvé nositele ITI PMO.

ANO/NE

Projekt prispiva k naplnéni indikatorQ
pfislusného opatreni ITI PMO

Projektovy zamér
Integrovana strategie pro
ITI PMO

Povinné Zadatel vypliuje v projektovém zaméru jeden
z uvedenych indikator( (relevantni k dané aktivité):

o X

o X

o X

o X
V projektovém zdméru jsou sprdavné vyplnéna policka
zdroj, pocatecni hodnota a cilova hodnota.
Hodnoty jsou v souladu s definici dle Metodickych
list( indikatort uvedenych ve specifickych pravidlech
pro Zadatele a pfijemce.

ANO/NE

Predkladatelé prokazatelné pfipravovali
projektovy zamér v koordinaci

s nositelem ITI PMO, pfipadné s
ostatnimi partnery

Projektovy zamér
Prezencni listiny
Zapisy z jednani PS
Memorandum (Ci jiny
doklad) o spolupraci
s ostatnimi partnery

Z3astupce Zadatele se zucastnil pracovni skupiny

v terminu uvedenym ve vyzvé nositele ITI PMO.

V pfipadé, Ze projektovy zamér pocita se zapojenim
partnerd, je v projektovém zaméru uveden vycet
zapojenych partnerd, popséana jejich role a doloZzeno
memorandum ¢i jiny doklad o spolupraci.

ANO/NE
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5.6 Pfiloha €. 6: Casova osa procesu schvalovani integrovanych projekttl nositelem ITI

Vykonny tym
Nositele ITI

KALENDARNi DNY

Analyza \{\;hla:g;\!i
absorpéni \zlze\g'nér:i
kapacity - | Pfiprava textou (l’JFeJdm’

> a parametrQ
stanoveni vyzv desky hl. m.
alokace (et Prahy a SCK,

Wy web ITI

yavy Praha)

Zahdjeni
pfijmu
projektovych
zamérd

Ukonéeni
prijmu
projektovych
zamérl

Kontrola
souladu
predloZenych
projektovych
zamérl a
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pozvanky na

Potvrzeni
ucasti na
jednani
pracovni
skupiny

Jednani
pracovni
skupiny

Zpracovani Odeslani
podkladii pro | pozvanky a
jedndni podkladi na
Ridiciho jednani RV
vyboru ITI ITI

Potvrzeni . . | Odeslani stanoviska RV
P Jednani . .
Ucasti na < ITI pfedkladateldim

R ., RV ITI

jednani

ODPOVEDNOST PRIPRAVA VYZVY VYHLASENI VYZVY PRACOVNI SKUPINA RIDICi VYBOR ITI VYDANi STANOVISKA

projektovych zdméra
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